
PROVINCIA DI LIVORNO

SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE UMANE

LIQUIDAZIONE  N. 1402 / 2026

OGGETTO: REGOLARIZZAZIONE DI F24EP MESE DI MAGGIO 2025 PER IL CODICE 
TRIBUTO175E. FAMIGLIA 9

IL / LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Claudia Simonti, giusta nomina dirigenziale e contestuale 
conferimento di incarico
di responsabilità di funzioni apicali effettuati con provvedimento dirigenziale n. 
5 del
28/02/2024 avente ad oggetto ”NOMINA RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE
UMANE E ATTRIBUZIONE ELEVATA QUALIFICAZIONE.”;

Dato atto che per la sottoscritta firmataria, che è anche la responsabile del procedimento,  
dott.ssa Claudia Simonti, ai sensi del Legge 241/1990 non sussistono situazioni di conflitto  
di interessi ai sensi  dell’art. 6-bis della L. 241/90, dall’art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e del Codice 
di comportamento dell’Ente;

RICHIAMATI
• lo Statuto della provincia (art. 32);
• il Regolamento di organizzazione dell’Ente (art. 9);
• l’art. 47 del Regolamento di contabilità dell’Ente approvato con Delibera di C.P. n. 

42 del 13/12/2017;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ed in particolare:
• l’art. 184 sulle modalità di liquidazione delle spese;
• gli  artt.  107 in materia di  funzioni e responsabilità dei dirigenti  ed assegnazione 

delle relative funzioni;

VISTI
• la Delibera del Consiglio Provinciale n.  82 del 22/12/2025 e ss.mm.ii con la quale è 

stato approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028; 
• il Decreto Presidenziale n. 2 del 08/01/2026 e ss.mm.ii. con cui è stato approvato il 

PEG 2026 ed il manuale operativo di gestione 2026;

PRESO ATTO che in F24EP relativo a maggio 2025, non è stato correttamente esposto il  
codice tributo IRPEF 175E;



VERIFICATA la necessità di regolarizzazione il F24EP relativo al mese  di maggio 2025 
per la mancata corretta esposizione del codice tributo175E e di procedere al pagamento di 
sola sanzione (codice tributo 896E) di €. 14,29;

DATO ATTO che ai fini della liquidazione oggetto del presente provvedimento di spesa 
non è stato necessario acquisire il C.I.G. in quanto non si tratta di appalto di lavoro o di  
servizio, bensì di spesa per la corresponsione di oneri obbligatori; 

Accertata la  regolarità  tecnica  attestante  la  correttezza  dell’azione  amministrativa  del 
presente atto che con la sottoscrizione dello stesso viene attestata.

DISPONE

1. di  liquidare  a  favore  dell'Agenzia  DELLE  ENTRATE  sul  capitolo  10102072-  imp. 
184/2026, l'importo totale di €. 14,29, quale sanzione per ravvedimento operoso per il  
codice tributo 896E;

2. di imputare sul capitolo 10102072- imp. 184/2026, l'importo totale di €. 14,29 come da 
Distinta di Liquidazione   / 2026;

3. di comunicare ai soggetti beneficiari l’assunzione del presente atto; 

4. di disporre  la registrazione del presente atto di liquidazione nel registro unico delle 
liquidazioni;

5. di dare atto che il versamento verrà effettuato tramite F24EP;

di dare atto che il presente provvedimento è soggetto alla pubblicazione all’Albo Pretorio 
informatico ai fini della pubblicità nel rispetto delle forme di tutela della privacy.

Lì, 15/10/2026 IL /LA RESPONSABILE
SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE 

UMANE
SIMONTI CLAUDIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


