
PROVINCIA DI LIVORNO

SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE UMANE

LIQUIDAZIONE  N. 1432 / 2026

OGGETTO: COMPETENZE  MISSIONE  TIRANA  E  DURAZZO  DAL  28  AL  30 
SETTEMBRE 2026 PROGETTO COASTCRAFT PROGRAMMA INTERREG 
EUROPE 2021-2027.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Claudia Simonti, giusta nomina dirigenziale e contestuale conferimento di incarico
di  responsabilità  di  funzioni  apicali  effettuati  con  provvedimento  dirigenziale  n.  73  del 
30/06/2026  avente  ad  oggetto  ”NOMINA RESPONSABILE  DEL SERVIZIO  RISORSE 
UMANE E ATTRIBUZIONE ELEVATA QUALIFICAZIONE.”;

RICHIAMATI
• lo Statuto della provincia (art. 32);
• il  Regolamento  di  organizzazione  dell’Ente  (art.  9:  “Funzioni  di  elevata 

qualificazione");
• l’art.  47  del  vigente  Regolamento  provinciale  di  Contabilità,  che  disciplina  la 

procedure di liquidazione e pagamento delle spese;
• l’art. 184 il D.Lgs. n. 267/2000 TUEL sulle modalità di liquidazione delle spese;
• la Legge 13 agosto 2010 n. 136 ed, in particolare, l’art. 3, così come modificato con  

Decreto  Legge  12  novembre  2010,  convertito,  con  modificazioni,  in  Legge  17 
dicembre 2010 n. 217, che prevede l’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari  
provenienti dalle Pubbliche Amministrazioni;

• il  D.P.R.  29  settembre  1973,  n.  602  ed,  in  particolare,  l’art.  48-bis,  recante 
disposizioni  in  materia  di  pagamenti  da  parte  delle  Pubbliche  amministrazioni 
superiori a cinquemila euro;

• il D. Lgs. N. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  Pubbliche 
Amministrazioni”. 

VISTI
• la  Delibera di  Consiglio  n.  82 del  22/12/2025 con la  quale è stato approvato il  

Bilancio di previsione 2026-2028 e ss.mm.ii.;
• il Decreto Presidenziale n° 2 del 08/01/2026 avente ad oggetto: “APPROVAZIONE 

P.E.G. 2026 E MANUALE OPERATIVO DI GESTIONE 2026” e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che dall’istruttoria effettuata dall’Ufficio Stipendi emerge che le somme da 
rimborsare  al  dipendente  per  le  spese  sostenute  in  relazione  alla  partecipazione  alla 



missione a TIRANA e DURAZZO (ALBANIA) dal  28 al  30 settembre 2026 PROGETTI 
EUROPEI  INTERREG EUROPE 2021-2027 sono pari  ad  € 375,94,  come da allegato 
riservato;

PRESO ATTO che  detta  spesa troverà  opportuna copertura  finanziaria  a  valere  sulle 
risorse assegnate alla Provincia di Livorno nel seguente modo:

• cap.  1010812  MISSIONI  PROG DIGIT INTERREG V 1222 EU imp.  78/2026 € 
300,75;

• cap. 1010814 MISSIONI PROG DIGIT INTERREG V 1223 NO EU imp. 79/2026 € 
75,19;

DI DARE ATTO che per la liquidazione dell'importo di euro 300,75 sul capitolo 1010812 V. 
1222 EU è coperta dal precedente incasso della correlata entrata;

DI DARE ATTO che per la liquidazione dell'importo di euro 75,19 sul capitolo 1010814 V. 
1223 NON EU si utilizza la cassa libera dell'ente in quanto non è ancora stata incassata la 
correlata entrata vincolata;

VALUTATO che a seguito dell’istruttoria svolta è possibile emettere idoneo provvedimento 
di liquidazione e procedere alla erogazione dell’importo totale come sopra descritto;

DISPONE

Per i motivi in premessa indicati che qui s’intendono integralmente richiamati:

1. di  liquidare la  somma  per  un  importo  complessivo  pari  a  €  375,94 per  spese 
sostenute dal dipendente relativamente alla partecipazione alla missione a TIRANA e 
DURAZZO  (ALBANIA)  dal  28  al  30  settembre  2026  PROGETTO  COASTCRAFT 
PROGRAMMA INTERREG EUROPE 2021-2027, come da allegato riservato;

2. di imputare la predetta spesa di € 375,94 come calcolato da Ufficio Stipendi:

• cap.  1010812  MISSIONI  PROG DIGIT INTERREG V 1222 EU imp.  78/2026 € 
300,75;

• cap. 1010814 MISSIONI PROG DIGIT INTERREG V 1223 NO EU imp. 79/2026 € 
75,19;

3. di  incaricare l’Ufficio  Stipendi  di  rimborsare  all’Ufficio  economato  quanto 
eventualmente anticipato e per eccedenza provvedere ad effettuare il  conguaglio in 
busta paga al dipendente interessato;

4. di dare atto che ai sensi dell’art.8 della L.241/90 responsabile del procedimento è la 
sottoscritta firmataria e che la stessa non si trova in conflitto di interesse ex art.6 bis 
della L.241/90 e dell’art.16 del Dlgs n.36/2023;

5. la  registrazione del  presente  provvedimento  di  liquidazione  nell’apposito  Registro 
unico degli Atti di liquidazione dell’Ente;

6. di trasmettere la presente liquidazione all’Ufficio Ragioneria per il relativo pagamento 
mediante l’emissione dei relativi mandati;



7. di  dare  atto che  il  presente  provvedimento  è  soggetto  alla  pubblicazione  all’Albo 
Pretorio informatico ai fini della pubblicità nel rispetto delle forme di tutela della privacy;

8. di dare atto che contro il presente provvedimento è ammesso il ricorso al T.A.R. entro 
60 giorni o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo di Stato entro 120 giorni.

Lì, 20/10/2026 IL /LA RESPONSABILE
SETTORE AMM.VO - SERVIZIO RISORSE 

UMANE
SIMONTI CLAUDIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


