
SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI DUE ELENCHI DI IDONEI DA AS-
SUMERE NELL’AREA DEI FUNZIONARI - PROFILO FUNZIONARIO AMMINISTRATI-
VO

CRITERI DI VALUTAZIONE

La prova scritta di natura teorico/pratica consisterà in:

 num. 3 quesiti a risposta aperta sintetica su uno o più argomenti previsti tra le materie d'esa-
me (Art. 6 dell’avviso di selezione).  A ciascun quesito è attribuito un punteggio massimo di
9 punti;

 num. 1 quesito a risposta aperta sintetica per l’accertamento della lingua inglese, al quesito è
attribuito un punteggio massimo di 1 punto;

 num. 1 quesito a risposta aperta sintetica per l’accertamento della conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, quesito è attribuito un punteg-
gio massimo di 2 punti.

La prova scritta sarà valutata sulla base dei seguenti criteri:

 CAPACITÀ  ESPOSITIVA:  forma  espositiva,  correttezza  sintattico-logica,  leggibilità
dell’elaborato;

 CAPACITÀ DI SINTESI, con appropriato e pertinente uso della terminologia
 CONOSCENZA DELLA MATERIA: pertinenza normativa, corretto riferimento al conte-

sto, capacità di individuare soluzioni.

Per superare la prova sarà necessario conseguire un punteggio di almeno 21/30.

La prova avrà la durata di 1 ora, più 30 minuti di tempi aggiuntivi per i candidati che ne hanno dirit-
to e ne hanno fatto richiesta.


