GRADO DI DIFFERENZAZIONE UTILIZZO PREMIALITA' PERSONALE - ANNO 2024

PRODUTTIVITA' GENERALE PERSONALE

VALUTAZIONE FINALE PRESTAZIONE (SU | PERCENTUALE PREMIO
NUMERO DIPENDENTI BASE 100) ATTRIBUITO

7 NON VALUTABILI 0

1 79,00 80%
1 90,40 95%
1 91,00 95%
1 93,40 95%
1 96,28 100%
1 96,64 100%
2 96,70 100%
1 96,88 100%
2 97,00 100%
1 97,06 100%
1 97,12 100%
1 97,60 100%
1 98,02 100%
1 98,14 100%
5 98,30 100%
5 98,50 100%
1 98,60 100%
1 98,80 100%
1 98,90 100%
1 99,00 100%
1 99,01 100%
1 99,11 100%
1 99,20 100%
1 99,28 100%
2 99,40 100%
1 99,41 100%
1 99,49 100%
1 99,50 100%
4 99,52 100%
1 99,58 100%
1 99,62 100%
1 99,64 100%
1 99,69 100%
2 99,70 100%
5 99,76 100%
1 99,79 100%
9 99,82 100%
2 99,85 100%
11 99,88 100%
8 99,90 100%
2 99,91 100%
12 99,94 100%
2 99,96 100%
6 99,97 100%
40 100,00 100%




RISULTATO E.Q.

NUMERO DIPENDENTI

VALUTAZIONE FINALE PRESTAZIONE (SU
BASE 100)

PERCENTUALE PREMIO
ATTRIBUITO

98,93

100%

99,25

100%

99,66

100%

98,78

100%

99,93

100%

99,96

100%

NP [P IN|W|F

100,00

100%













