PROVINCIA DI LIVORNO

PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE
N. 44 /2025

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CURRICULA E COLLOQUI PER
L'EVENTUALE CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO MEDIANTE CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO Al
SENSI DELL'ART. 110, C. 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000:
AMMISSIONE CON RISERVA/ESCLUSIONE CANDIDATI.

IL DIRIGENTE

Dott.ssa Maria Castallo, giusta nomina dirigenziale effettuata con decreto del presidente n.
211 del 19/12/2024 avente ad oggetto "CONFERIMENTO DELL'INCARICO AD INTERIM
DI DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO ALLA DOTT.SSA MARIA CASTALLO,
SEGRETARIO GENERALE DELL'ENTE ”;

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, avente ad oggetto “Funzioni e responsabilita della
dirigenza;

VISTI

I'art. 32 dello Statuto provinciale;

I'art. 7 del Regolamento di organizzazione;

la legge 241/1990 e s.m.i.;

il Regolamento sui Procedimenti amministrativi dell’Ente, con particolare riferimento
al procedimento num. 9 afferente allo scrivente Servizio e denominato: “Assunzione
di personale mediante concorso/selezione pubblica”;

VISTI
* la Delibera del Consiglio Provinciale n. 54 del 19/12/2024 con la quale & stato
approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027;
« il Decreto Presidenziale n. 5 del 14/01/2025 con cui sono stati approvati il PEG
2025 ed il Manuale operativo di gestione 2025;

VISTO il regolamento provinciale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato
con Decreto della Presidente n. 52 del 10/5/2023 e ss.mm.ii.;

RITENUTO per analogia di far riferimento alla “Disciplina in materia di concorsi e delle
altre procedure di assunzione” inserita quale Appendice del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, anche se questa non si applica per la selezione
ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;



RICHIAMATO il proprio precedente provvedimento n. 42 del 5/08/2025 con il quale & stata
avviata la procedura per la assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente del Settore
Amministrativo, mediante contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000;

RICHIAMATO in particolare I'art. 14 del sopra citato Regolamento avente ad oggetto:
“‘Esame preliminare delle domande”;

DATO ATTO della competenza della scrivente Responsabile in merito allesame
preliminare delle domande, cosi come previsto dal suddetto articolo 14;

CONSIDERATO che sono pervenute a questa Amministrazione tramite il “Portale unico del
reclutamento” complessivamente num. 72 domande;

VERIFICATO che i candidati di cui alle seguenti domande:
+ HERR3QB1PQ
* TU1AX54EG1
« TXTY7UB4ME

hanno dichiarato il possesso di titoli di studio diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 9
dell’avviso;

CONSIDERATO pertanto che le sopracitate domande devono essere escluse ex art. 3
punto 9 dell’avviso di selezione;

VERIFICATO che i candidati di cui alle seguenti domande:
« TXTY7UB4ME

hanno dichiarato il possesso di esperienza diversa da quelli richiesti dall’art. 3 punto 10
dell’avviso;

CONSIDERATO pertanto che le sopracitate domande devono essere escluse ex art. 3
punto 10 dell’avviso di selezione;

VERIFICATO che i candidati di cui alle seguenti domande:
*+ UBRNGASK71

7GEY5UXZHD

XVCCKF9S94

WGYRGMW2R7

AQNP4757WX

HEWA1Y2AK6

UNWTNUXGEC

hanno dichiarato il possesso di titoli di studio diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 9
dell’avviso, ma di cui & necessario verificare la assorbenza del titolo ulteriore circa il
requisito di laurea indicati;

CONSIDERATO pertanto che le sopracitate domande devono essere ammesse con
riserva ex art. 3 punto 9 dell’avviso di selezione;

VERIFICATO che i candidati di cui alle seguenti domande:



+ Z37B7C8SZ1
+ UNWTNUXGEC

hanno dichiarato il possesso di esperienza diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 10
dell’avviso, ma di cui € necessario verificare la validita di inquadramento dichiarato nel
dettaglio;

CONSIDERATO pertanto che le sopracitate domande devono essere ammesse con
riserva ex art. 3 punto 10 dell’avviso di selezione;

RITENUTO, in un’ottica di perseguimento degli obiettivi di celerita ed economicita
dell’azione amministrativa, di rimandare I'accertamento effettivo del possesso dei requisiti
generali e degli ulteriori requisiti di partecipazione previsti dall’avviso ad un momento
successivo;

EFFETTUATA listruttoria per 'esame delle domande di
partecipazione presentate, come sotto riepilogato:
* numero delle domande di partecipazione complessivamente utili pervenute su INPA
1 72;
* numero delle domande non ammesse: 3;
* numero delle domande ammesse con riserva: 8;
* numero delle domande ammesse: 61;

RITENUTO pertanto precedere al’ammissione, anche con riserva, dei candidati alla luce
di quanto emerso dalla suddetta istruttoria, come da elenco allegato;

RITENUTO di dover garantire sia la privacy dei candidati che la trasparenza della
procedura, utilizzando come codice identificativo del candidato il codice della domanda di
concorso generato in modo automatico e univoco dalla procedura informatica del sito
INPA, come indicato all’art.4 del bando;

DATO ATTO che in ogni caso 'Amministrazione si riserva di effettuare, in qualunque
momento della procedura selettiva, anche successivo all’espletamento delle prove, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati per difetto dei requisiti prescritti ovvero
per mancata dichiarazione degli stessi nella domanda di ammissione ovvero per
dichiarazioni mendaci in ordine al possesso degli stessi, fatta salva la responsabilita
penale prevista;

DATO ATTO di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 bis della
Legge n. 241/1990, dall’art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e del Codice di comportamento dell’Ente;

ATTESTATA, mediante sottoscrizione del presente atto, la regolarita tecnica in ordine alla
regolarita e alla correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147-bis del D.Lgs.
267/2000 come modificato dall’art 3, comma 1 — lettera d), del D.L. 10 ottobre 2012, n.
174, convertito con modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213;

DISPONE

di adottare il presente provvedimento dirigenziale, per le motivazioni indicate nelle
premesse che si intendono in questa sede integralmente trascritte;



DI DARE ATTO che sono pervenute a questa Amministrazione tramite il “Portale unico del
reclutamento” complessivamente num. 72 domande di partecipazione;

DI DARE ATTO che i candidati di cui alle seguenti domande:

« HERR3QB1PQ

* TU1AX54EG1

« TXTY7UB4ME
hanno dichiarato il possesso di titoli di studio diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 9 del
'avviso e che pertanto non sono ammessi a partecipare alla selezione;

DI DARE ATTO che i candidati di cui alle seguenti domande:

« TXTY7UB4ME
hanno dichiarato il possesso di esperienza diversa da quelli richiesti dall’art. 3 punto 10
dell’avviso e che pertanto non sono ammessi a partecipare alla selezione;

DI DARE ATTO che i candidati di cui alle seguenti domande:
*+ UBRNGASK71

7GEY5UXZHD

XVCCKF9S94

WGYRGMW2R7

AQNP4757WX

HEWA1Y2AK6

UNWTNUXGEC

hanno dichiarato il possesso di titoli di studio diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 9
dellavviso, ma di cui & necessario verificare la assorbenza del titolo ulteriore circa il
requisito di laurea indicato, e che pertanto sono ammessi con riserva a partecipare alla
selezione;

DI DARE ATTO che i candidati di cui alle seguenti domande:
« Z37B7C8SZ1
« UNWTNUXGEC

hanno dichiarato il possesso di esperienza diversi da quelli richiesti dall’art. 3 punto 10
dell’avviso, ma di cui € necessario verificare la validita di inquadramento dichiarato nel
dettaglio, e che pertanto sono ammessi con riserva a partecipare alla selezione;

DI DARE ATTO che, per il perseguimento degli obiettivi di celerita ed economicita
dell’azione amministrativa, si ritiene di ammettere tutti i restanti candidati, ma di rimandare
I'accertamento effettivo del possesso dei requisiti generali e degli ulteriori requisiti di
partecipazione previsti dall’avviso ad un momento successivo;

DI DARE dunque atto dell’ istruttoria per I'esame delle domande di partecipazione
presentate, come sotto riepilogato (v. ALLEGATO):
* numero delle domande di partecipazione complessivamente utili pervenute su INPA
1 72;
* numero delle domande non ammesse: 3;
* numero delle domande ammesse con riserva: 8;
* numero delle domande ammesse: 61;



DI SPECIFICARE che la pubblicazione dell’allegato al presente atto sul Portale del
Reclutamento e sul sito della Provincia di Livorno, sezione amministrazione trasparente,
ha valore di notifica a tutti gli effetti ai sensi dell’art. 8 dell’avviso e sara pertanto cura dei
candidati verificare con questo mezzo 'ammissione alla selezione, il calendario e la sede
delle prove e l'esito delle medesime, o loro variazioni;

DI DARE ATTO che in ogni caso 'Amministrazione si riserva di effettuare in qualunque
momento della procedura selettiva, anche successivo all’espletamento delle prove, con
provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati per difetto dei requisiti prescritti ovvero
per mancata dichiarazione degli stessi nella domanda di ammissione ovvero per
dichiarazioni mendaci in ordine al possesso degli stessi, fatta salva la responsabilita
penale prevista;

DI DISPORRE la registrazione del presente atto nel registro unico delle disposizioni e la
successiva pubblicazione all'albo pretorio on line e sul sito istituzionale dellEnte nel
rispetto delle forme di tutela della privacy;

DI DARE ATTO che contro il presente provvedimento € ammesso ricorso al TAR entro 60
giorni o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni.

Il presente provvedimento & esecutivo dalla data di sottoscrizione.

Li, 26/08/2025 IL DIRIGENTE
CASTALLO MARIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



